ZARZADZENIE NR 25/2026
BURMISTRZA MIASTA RACIAZA
z dnia 19.03.2026 1.

w sprawie powotania Miejskie] Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych oroz

ustalenia Regulaminu Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.

Na podstawie art. 41 ust 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku © wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziatania alkoholizmmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151ze zm.) art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29
lipca 2005 r o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939 ze zm.) oraz art. 30 ust 1
ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2025 r. poz. 1153 ze zm.)

Burmistrz Miasta Racigz zarzgdza co nastepuje:

§1

Powotuje Miejskg Komisje Rozwigzywania Problemdw  Alkoholowych w  Racigzu

w nastepujgcym sktadzie:

1. Katarzyna Chojka-Cieslak - Przewodniczgcey
2. Elzbieta Kosiorek - Zastepca Przewodniczgcego
3. Sebastian Kownacki — Cztonek
4, Leszek Wroblewski - Cztonek-
5. tukasz Gach — Cztonek
§2

Ustalam Regulamin Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Racigzu

stanowiqcy zatgcznik do zarzgdzenia.

§3

Traci moc zarzgdzenie nr 30/2025 Burmistrza Miasta Racigza z dnia 10 kwietnia 2025 r. w
sprawie  powotania  Miejskie] Komisji Rozwigzywania Problemdéw  Alkoholowych  oraz

zatwierdzenia Regulaminu Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.
§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.







Latgeznik do Zarzgdzenia Nr 25/2026
Burmistrza Miasta Racigza

z dnia 19 marca 2026

REGULAMIN MIEJSKIEJ KOMISJI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W RACIAZU

§1

Regulamin okresla zadania, tryb pracy i uprawnienia Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych w Racigzu, zwanej dalej Komisjq.

§2
Zadania Komisji

1. Do gtdwnych zadan Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Racigzu
nalezy:

1) inicjowanie dziatan w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemdéw alkoholowych oraz
narkomanii, ktére w szczegdlnosci obejmuja:

a) zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb
uzaleznionych oraz oséb zagrozonych uzaleznieniami;

b) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe i/lub narkomanii,
pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocg w
rodzinie;

c) wspomaganie dziatan instytucji, stowarzyszen i oséb fizycznych, stuzgcych
rozwigzywaniu problemdéw alkoholowych i narkomanii.

2) Zadania z zakresu opiniowania dokumentéw, 1j.:
a) projektu Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii, a takze sprawozdania z realizacji fego programu;
b) projektéw uchwat Rady Miejskiej w Racigzu dotyczgcych m.in.:

— ustalenia dla Miasta Racigza maksymalnej liczby zezwoleh na sprzedaz napojow
alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy, jak i w
miejscu sprzedazy;

- zasad usytuowania na terenie  Miasta  Racigza miegjsc  sprzedazy
i podawania napojéw alkoholowych;

- ograniczenia godzin sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do
spozycia poza miejscem sprzedazy na terenie Miasta Racigza,

c) wydawania zezwoleh na sprzedoz lub podawanie napojoéw alkoholowych pod
wzgledem zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Miejskie]

w Racigzu w zakresie okreslonym w art. 12 ust. 112 ustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r.

o wychowaniu w frzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wyrazanie opinii

w tej sprawie w drodze postanowienia.

3) Zadania z zakresu podejmowania czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu
obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego wobec 0séb,
ktére w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powodujg rozktad zycia rodzinnego,
demordlizacje matoletnich, uchylajg sie od obowigzku zaspokajania potrzeb rodziny
albo systematycznie zaktécajq spokdj lub porzgdek publiczny, w tym:

a) udzielanie informacji o trybie kierowania na leczenie odwykowe;

b) informowanie o dziatalnosci instytucji i, ktére mogg udzielicé pomocy rodzinie
z problemem alkoholowym, fj. Sgd, Policja, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
placéwki terapii uzaleznienia od alkoholu i wspdtuzaleznienia, grupy AA. AL-ANON;

c) przyimowanie podania o skierowanie na leczenie odwykowe osdb zamieszkatych na

terenie Miosta Racigza i prowadzenie daiszych dziatah zmierzajgcych o
//
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zobowigzania do leczenia odwykowego osoby uzaleznionej od alkoholu. Wzdr
zgloszenia problemu alkoholowego do MKRPA w Raciqzu stanowi zatqcznik nr 1
Regulaminu;

d) zbieranie dokumentacii potwierdzajace] problemy alkoholowe;

e} prowadzenie rozmdéw motywujgcych osoby uzaleznione do podjgcia leczenia
odwykowego. Wzér protokotu z rozmowy z osobqg wezwangq stanowi zatqcznik nr 2
Regulaminu;

f) prowadzenie z rodzinami oséb uzaleznionych od alkoholu wywiaddw i rozmdw
wspierajgcych, kierowanie na badania psychologiczno-psychiatryczne do biegtych
sgdowych w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu;

g) kierowanie wnioskéw do Sqdu o zobowigzanie do leczenia odwykowego:

h) wspdtpraca z Miejskim  Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komisariatami  Policji,
Prokuraturg i Sgdem.

4) Pomoc w realizacji ofert sktadanych w ramach dofinansowania na redlizacje zadan
z zakresu profilaktyki i rozwiazywania problemdw alkoholowych i narkotykowych poprzez
udziat w pracach komisji konkursowe. Wzér wniosku o dofinansowanie dziatan
profilaktycznych stanowi zalqcznik nr 3 do Regulaminu. Wzér umowy dotacji celowej
stanowi zatgcznik nr 4 do Regulaminu.

5) Udziat w pracach Zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
zajmujgcego sie organizowaniem, integrowaniem | koordynowaniem dziatah, w celu
rozwigzywania problemdw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie
w indywidualnych przypadkach.

6) Prowadzenie konfroli przestrzegania warunkdéw sprzedazy, podawania i spozywania
napojow alkoholowych.

7) Prowadzenie kontroli wiarygodnosci danych ztozonych w oéwiadczeniu o wartosci
sprzedazy napojow alkoholowych w roku poprzednim.

8) Wspdtpraca z  Wydziatem Rodziny 1 Polityki  Spotecznej Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego.

§3

Organizacja pracy Komisji

Catoksztattem prac Komisji kieruje jej Przewodniczgcy.

Podczas nieobecnosci Przewodniczgcego Komisji, wszelkie jego kompetencije zawarte
w Regulaminie, przejmuje wskazany w  zarzgdzeniu powotujgcym Komisje, Zastepca
Przewodniczgcego lub inny Cztonek Komisji wskazany przez Przewodniczgcego.

W sktad Komisj wchodzg osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemoéw alkoholowych.

Decyzje na posiedzeniach Komisji lub Zespotu zapadajq wiekszoscig gtosdw, przy réwnej ilosci
gtosow “za" i "przeciw" decyzje podejmuje przewodniczgcy komisji.

W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych konsultacji Przewodniczgcey
Komisji moze zaprasza¢ do udziatu w jej pracach w charakterze doradczym inne osoby.
Posiedzenia Komisji odbywajg sie w sktadzie co najmniej trzyosobowym z udziatem
Przewodniczgcego.

Wydawanie opini o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy napojéw alkoholowych
z uchwatami Rady Miejskiej w Racigzu odbywa sie w drodze postanowien na posiedzeniach
Komisji.



§4
Uprawnienia i kompetencje Przewodniczqcego, Zastepcy Przewodniczgcego,
Sekretarza oraz Cztonkéw Komisji

1. Kompetencje Przewodniczacego Komisji/Zastepcy Przewodniczgcego Komisji:

1) reprezentowanie Komisji na zewnagtrz,

2) podpisywanie dokumentédw opracowanych przez Komisje,

3) prowadzenie posiedzeh Komisji.

2. Kompetencije Sekretarza Komisji:

1) reprezentowanie Komisji na zewnqtrz poprzez podpisywanie dokumentéw opracowanych

przez Komisje takich jak:

- udostepnianie danych osobowych, w jakich posiadaniu jest Komisja,

- wezwanh na posiedzenia Komisji,

- udostepniania informacji dot. obowigzujgcych aktéw prawnych,

- odpowiedzi w zakresie udziatu w rozprawach, stanowiska Komisji dot. postanowien
sgdowych,

2) osobiste reprezentowanie Komisji na zewnagtz podczas tgcznej nieobecnosci
Przewodniczgcego i Zastepcy Przewodniczgcego.

3. Kompetencje Cztonkdw Komisji:

1) udziat w posiedzeniach Komisji,

2) prowadzenie kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystania z zezwoleh na sprzedaz
napojéw alkoholowych na podstawie upowaznieh udzielonych przez Burmistrza Miasta
Racigzaq,

3) powadzenie kontroli dokumentacji ztozonej przez przedsiebiorce wskazujqcej sposob
wyliczenia wartosci sprzedazy napojéw alkoholowych za ubiegty rok kalendarzowy.

§5
Wynagrodzenie cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych

Zasady wynagradzania cztonkdw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw  Alkoholowych
w Racigzu okreslane sg w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, uchwalanym przez Rade Miejskg w Racigzu.
Wyptata wynagrodzenia dla Cztonkdw nastepuje na podstawie list obecnodci i zestawienia
sporzgdzonego przez Sekretarza Komisji.






Zatgeznik nr 1 Regulaminu MKRPA w Racigzu

Lgtoszenie problemu alkoholowego do
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Racigzu



DANE OSOBY ZGLASZAJACEJ PROBLEM

IMIE

NAZWISKO

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

TELEFON

STOPIEN POKREWIENSTWA

DANE PERSONALNE ZGLASZANEJ OSOBY Z PROBLEMEM ALKOHOLOWYM

IMIE

NAZWISKO

DATA URODZENIA

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

MIEJSCE POBYTU

PESEL

IMIONA RODZICOW

WYKSZTALCENIE

ZAWOD

MIEJSCE PRACY

STAN CYWILNY

1. Ocena sposobu naduzywania alkoholu (wedtug osoby skiadajacej wniosek):

1} czestotliwose spozywania alkoholu:

2) dtugosc ciggdw picia w skali ostatniego roku -

3) dtugos¢ abstynencii w ciggu ostatniego roku -

]

picie wiecej niz jeden dzien,

L] picie nawet niewielkich iloéci alkoholu przez kilka kolejnych dni tzw. ciagi alkoholowe.

4) rodzqjiilo$¢ spozywanego alkoholu:

[]

NN U I O O O

[]

PIWO = WIlOSCi v,

wWino-wilosCi ...ovvviviiniinnn,

natewki-wiloSCi ..vvvvvivinnnen, ]

bimber—wiloSCi ......coovvveenn.s,

alkohol przemycany- w ilosci ..

alkohol niespozywczy- w ilosci

xY;

..................

5) samopoczucie po spozyciu nadmiernej ilosci alkoholu:

[

(00 T I A O I

suchos¢ w ustach,
nadmierna potliwosc,
rozdraznienie,
niepokdj,

nudnosci i wymioty,
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U drzenie rak,

é) Zachowania zwigzane ze spozyciem alkoholu:
[] spozywanie alkoholu w samotnosci,

spozywanie alkoholu poza domem,

picie w czasie wolnym,

chowanie alkoholu,

robienie zapasdéw alkoholu,

(N I I I

dokupowanie alkoholu nocq lub ,na melinie",
[J produkowanie alkoholu.
2. Konsekwencje rodzinne naduzywania alkoholu przez osobe zgtaszanq:
U brak zainteresowania sie zyciem rodzinnym/domowym,
brak zainteresowania sie zachowaniem dzieci,
nadmierne karanie dzieci,
wszczynanie awantur,
uzywanie przemocy wobec domownikéw,
obelgi wobec domownikdw pod wptywem alkoholu,

picie alkoholu przy dzieciach,

oo oooOoogad

wysytanie dzieci po alkohol,
O INNS pepesises niasnordimaves i sommin:

3. Konsekwencje ekonomiczne naduzywania alkoholu przez osobe zgtaszana:
0 przeznaczenie pobordw/zasitkéw/rent na zakup alkoholu,

nie doktadanie sie do wydatkdw zwigzanych z utrzymaniem rodziny,

gubienie pieniedzy,

marnotrawstwo finanséw,

bycie okradzionym w stanie po spozyciu alkoholu,

mandaty/kary — szacunkowa ilo§¢ w ostatnim roku ............. ,

N I N O [ B

konieczno$¢ pokrywania przez rodzine strat wyrzgdzonych pod wptywem alkoholu przez
zgtaszanego - szacunkowa ilos¢/warto$¢ w ciggu ostatniego roku..........coeven,

|

Wynoszenie i sprzedawanie sprzetéw domowych celem zdobycia srodkow na zakup
alkoholu.

4, Konsekwencje zawodowe naduzywania alkoholu przez osobe zglaszanaq:

U utrata pracy przez spozywanie alkoholu lub dawanie do zrozumienia, ze ma sie zwolnic,
spozywanie alkoholu w pracy/ spozywanie alkoholu z kolegami z pracy,
utrata zainteresowania znalezieniem statego zatrudnienia,

pracowanie bez zatrudnienia,

I I I A

utrata uprawnien do prowadzenia pojazddw/obstugi maszyn,
U zatrzymanie rozwoju zawodowego.
5. Konsekwencje spoteczne naduzywania alkoholu przez osobe zgtaszang:

U przezywanie wstydu przez rodzine za zachowania pijgcego - np. zanieczyszczanie miejsc
publicznych, zaczepianie ludzi, robienie dtugdw w sklepach itp.),
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spanie na ulicy,
awantury w miejscach publicznych,
izolacja rodziny pijgcego.

ograniczenie kontaktdw spotecznych najblizszej rodziny pijgcego,

OoOooono

prowadzenie pojazddw (samochdd, rower itp.)pod wptywem alkoholu,

[ zaniedbywanie wyglgdu zewnetrznego.
é. Konsekwencje zdrowotne naduzywania alkoholu przez osobe zgtaszana:

L rozdraznienie w okresie abstynencji,

U niepokd;,

[l nadcisnienie,

zaburzenia watroby, trzustki,

urazy pod wptywem alkoholu,

zaburzenia pracy serca,

zapalenie nerwdw obwodowych,

problemy z nadwagg lub wychudzeniem ze wzgledu na picie,

psychozy alkoholowe,

Ry I Y O B

napady drgawkowe po zaprzestaniu picia,
U problemy psychiatryczne — pobyty w szpitalach psychiatrycznych.
7. Konsekwencje prawne naduzywania alkoholu przez osobe zgtaszangq:
O pobyty w izbie wytrzezwien,
pobyty w areszcie,
kary pozbawienia wolnosci i grzywny za czyny popetnione pod wptywem alkoholu
interwencje policji,

zatozenie Niebieskiej Karty,

{0 U I A O

konfiskata pojazdu,

[J nadzdr kuratora w rodzinie.

8. Inne fakty waine dla osoby zgtaszajqgcej:

miejscowosc data podpis zgtaszajgcego/cej
WX Strona 4z 4
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10.

1.

12.

Klavzula informacyjna o przetwarzaniv danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych, przetwarzanych przez Urzgd Miejski w Raciqzu, jest Burmistrz
Miasta Raciqza 09-140 Racigz, Plac Adama Mickiewicza 17, e-mail: sekretariat@miastoracicz.pl

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych w osobie Radostaw Lipowski z kidrym kontakt mozliwy jest
przez e-mail: redo@miastoraciaz.pl lub poczte tradycyjng 09-140 Raciqz, Plac Adama Mickiewicza 17.
Administrator danych osobowych przetwarza Pani/Pana dane osobowe na podstawie obowigzujgcych
przepiséw prawa, zawartych umoéw oraz na podstawie udzielonej zgody.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu/celach:

wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzqcych na Administratorze;

realizacji umoéw zawartych z kontrahentami przez Administratora;

w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sq wytgcznie na podstawie wczednie)
udzielonej zgody w zakresie i celu okre$lonym w tresci zgody.

W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w pki. 4 odbiorcami Pani/Pana danych
osobowych moga byc:

organy wtadzy publicznej oraz podmioty wykonujgce zadania publiczne lub dziatajgce na zlecenie organdw
wtadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktdre wynikajg z przepisdw powszechnie obowigzujgcego prawda;

inne podmioty, kidre na podstawie stosownych uméw podpisanych z Administratorem przetwarzajg dane
osobowe dla ktérych Administratorem jest Burmistrz Miasta Racigza. '
Pani/Pana dane osobowe bedqg przechowywane przez okres niezbedny do realizac]i celdw okredlonych w pkt 4,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujagce uprawnienia:
prawo dostepu do danych ocsobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

prawo do zgdania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane sq nieprawidtowe
lub niekompletne;

prawo do zgdania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

dane nie sq juz niezbedne do celdw, dla ktdrych byty zebrane lub w inny sposdb przetwarzane,

osoba, ktdérej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

osoba, ktére] dane dotyczg wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawqg
przetwarzania danych i nie ma innegj podstawy prawnej przetwarzania danych,

dane osobowe przetwarzane sq niezgodnie z prawem,

dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisdw prawa;

prawo do zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych —w przypadku, gdy:

osoba, ktdrej dane dotyczg kwestionuje prawidtowosé danych osobowych,

przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotyczq, sprzeciwia sie usunieciu danych,
zadajgc w zamian ich ograniczenia,

Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celéw, ale osoba, ktdrej dane dotyczq, potrzebuje ich do
ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

osoba, ktdrej dane dotyczg, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie
uzasadnione podstawy po stronie administratora sg nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

prawo do przenoszenia danych —w przypadku gdy tgcznie spetnione sq nastepujgce przestanki:

przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osobqg, ktérej dane dotyczg lub na
podstawie zgody wyrazone] przez tq osobe,

przetwarzanie odbywa sie w sposdb zautomatyzowany;

prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku gdy tgcznie spetnione sq nastepujgce przestanki:
zaistniejg przyczyny zwigzane z Pani/Pana szczegdlng sytuacjg, w przypadku przetwarzania danych na
podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej przez
Administratora,

przetwarzanie jest niezbedne do celdw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych interesdw realizowanych przez
Administratora lub przez strone trzeciq, z wyjatkiem sytuaciji, w ktérych nadrzedny charakter wobec tych
intereséw majg interesy lub podstawowe prawa i wolnosci osoby, ktére] dane dotyczag, wymagajgce ochrony
danych osobowych, w szczegdlnosci gdy osoba, ktdrej dane dotyczqg jest dzieckiem.

W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODQ), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody w dowolnym
momencie. Cofniecie to nie ma wptywu na zgodnoié przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem, z obowigzujgcym prawem.

W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu przez Administratora Pani/Pana
danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego wtasciwego w
sprawach ochrony danych osobowych.

W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby, ktdrej dane
dotyczqg, podanie przez Panig/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter dobrowolny.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania
danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy stronami umowa.

Pani/Pana dane mogq by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie bedq profilowane.
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu MKRPA w Racigzu

RACIQZ, dniQ...vvieiiiieiiiiieeeee,

PROTOKOL

spotkania  Miejskiej] Komisji Rozwigzywania Problemdw  Alkoholowych w  Racigzu,
na okoliczno$¢ sytuaciji okreslonych w art. 24 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

W dniU...ooveeieinns MKRPA wsktadzie:

stwierdzita, ze mogg istnie¢ przestanki skierowania nw. osoby na badanie w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu z uwagi na:

1) rozktad zycia rodzinnego,

2) demoralizacije nieletnich,

3) uchylanie sie od obowigzku zaspokajania potrzeb rodziny,

4) systematyczne zaktdcanie spokoju lub porzgdku publicznego.
Whniosek zostat wysnuty na podstawie rozmowy z wezwanym sprawcqg problemu. Dane
dotyczgce zgtoszonej osoby, sytuacja rodzinna, zadane pytania i uzyskane odpowiedz

Zamieszczono ponize;.

. DANE OSOBY ZGLOSZONEJ DO KOMISJI

L 441 g T Pl Lo T L LT ———
2. DataimiejsCe UrOAZEeNIOL ., vesiivsivesrivssesarisnssnssissrssssssaiarsssnsimisssssisiinsans
T o oA ! PP T PRSPPI
4, SHAN CYWIINY e R A S A R R R
5. Data zawarcia zwiQzku mMOtZENSKIETO. . ..viiriireririieriereririirrirssaresessrenanss
6. Data ustania MOtZEASTWAL ...t e
7. WYKSZIQICENIG (vt s S R e AR S S
8.  1aWO.. ... sl i R e e Ee e e A e A T L A A
9. MiejsCe PraCy IUD NOUKIL ...\ v e e eie e

10. Stopieh niezdolnosci do pracy, posiadane orzeczenia o niepetnosprawnosici i stopnia

NI PEINOSPIAWNOS . cu ittt e e e e e eae e



11. Miejsce statego zameldoWaNIO. ..oiuiiii i
12, Aktudiny adres POBYTU....oii i e
13. Adres do KOreSPONAENC ...ttt a et s e s srea s aaneas

T4, NUMET TEIETONU ettt e b A R RS SR AN TR A BN

Il. OSOBY POZOSTAJACE WE WSPOLNYM GOSPODARSTWIE DOMOWYM

Imie i nazwisko Stopien Data i miejsce Adres do korespondencji, numer
pokrewienstwa lub urodzenia telefonu, adres poczty elekironiczne;j
powinowactwa (wiek)

Ill. PRZEBIEG ROZIMOWY Z OSOBA ZGLOSZIONA DO KOMISJI.

Miejska Komisja Rozwlgzywanla Probleméw Alkoholowych w Racigzu otrzymala sygnaly, ze
naduzywa Pan/Pani alkoholu w zwigzku z czym prosze odpowiedzieé na kilka pytan:

1. Ocena sposobu haduzywania alkoholu wedlug osoby zgloszonej:
1) Czy naduzywa Pani/Pan alkoholu?

2) Jak czesto spozywa Pani/Pan alkohol? ( picie codziennie, picie tzw. ciggami
alkoholowymi)

3) W jakich ilosciach?

4) Jaki rodzaj alkoholu Pani/Pan spozywa?

5) Od jak dawna spozywa Pani/Pan alkohol?

spozywanie alkoholu w samotnosci, spozywanie alkoholu poza domem, picie w czasie wolnym,
chowanie alkoholu, robienie zapasdw alkoholu, dokupowanie alkoholu nocg lub ,na melinie”,
produkowanie aikoholu.




7)

Jesdli nie spozywa Pani/Pan alkoholu obecnie to od jak dawna trwa
abstynencja?

2. Kwestie funkcjonowania rodziny wedlug osoby zgtoszonej:

1)

oL oooooaooogo

interesuje Panig/Pana zycie rodziny? Czy bierze Pani/Pan w nim aktywny
udziate

W przypadku rozpadu rodziny czy posiada Pani/Pan zobowigzania
alimentacyjne? Jeili tak, to czy je wypetnia?

Czy zdarza sie, ze po spozyciu alkoholu zachowuje sie Pani/Pan w nastepujgcy
sposdb:

nadmierne karanie dzieci,
wszczynanie awantur,

uderza,

szarpie i popycha,

wyzywa i straszy,

uzywa obelg wobec domownikdw,
jest agresywny,

uzywa przeklenstw,

niszczy sprzety domowe,

grozi niebezpiecznymi przedmiotami,

prowadz pojazdy (samochdd, rower, itp.).

3. Kwestie ekonomiczne wedtug osoby zgtoszonej:

1)

2)

Skad Pani/Pan bierze pienigdze na alkohol?

Czy uchyla sie od obowiqzku zaspokajania potrzeb rodziny? Jesli nie pracuje to
jaki jest tego powodd?



3)

Czy zdarzyto sie Pani/ Panu zgubi¢ pienigdze lub zosta¢ okradzionym w czasie
kiedy byta/byt pod wptywem alkoholue

Czy zdarza sie, ze wynosi Pani/Pan sprzety domowe w celu ich sprzedazy aby
pozyskac srodki na alkohol?

Czy w ostatnim roku zdarzyto sie Pani/panu otrzymaé mandat za zachowania
pod wptywem alkoholu?

Spozywanie w miejscu publicznym alkoholu, wyrzgdzanie szkéd materialnych pod
wptywem alkoholu, niewtasciwe zachowania w migjscach publicznhych

6)

Czy Pani/Pana rodzina musiata pokrywac straty jakie Pani/ Pan wyrzqdzit/a
bedgc pod wptywem alkoholu?

4. Kwestie spoteczne wedlug osoby zgtoszonej:

1)

Czy czuje sie Pani/Pan wykluczona/y z zycia spotecznego w zwigzku ze
spozywaniem alkoholu?

Czy zdarzyto sie Pani/Panu:
spanie na ulicy,
awantury w miejscach publicznych,

zaniedbywanie wyglgdu zewnetrznego.

5. Kwestie zawodowe wedlug osoby zgtoszonej:

1)

Czy jest Pani/Pan aktywna/y zawodowo?

Czy w zwigzku ze spozywaniem alkoholu zdarzyto sie Pani/Panu utracic
zatrudnienie lub mie¢ dane do zrozumienia, ze ma sie zwolnic?

6. Kwestie zdrowotne wedlug osoby zgtoszonej:

1)

Czy w zwigzku ze spozywaniem alkoholu zdarza sie Pani/Panu odczuwac:
[] rozdraznienie w okresie abstynencji,
(1 niepokdj,
[] urazy pod wptywem alkoholu, \\x



[ zaburzenia pracy serca,

O] napady drgawkowe po zaprzestaniu picia,
2) Czy wystepuje u Pani/Pana ktéres ze schorzeh zwigzanych z naduzywaniem
alkoholu:

(] nadcisnienie,
zaburzenia watroby, trzustki,
zapalenie nerwdw cbwodowych,

problemy z nadwagg lub wychudzeniem ze wzgledu na picie,

0 I I I

psychozy alkoholowe,
[J problemy psychiatryczne — pobyty w szpitalach psychiatrycznych.
3) Czy wystepujq jakies inne objawy pogorszenia stanu zdrowia?

7. Kwestie prawne wedtug osoby zgloszonej:
1) Czy w zwigzku ze spozywaniem alkoholu miaty miejsce nastepujgce sytuacie:

(] pobyty w izbie wytrzezwien,
[J pobyty w areszcie,

[] kary pozbawienia wolnosci i grzywny za czyny popetnione pod
wptywem alkoholu

powiadomienia i interwencje policji,
powiadomienie prokuratury,
zatozenie Niebieskiej Karty,

prowadzenie pojazdéw pod wptywem alkoholu,

(N I I B

nadzoér kuratora w rodzinie,

(] uruchomienie sprawy sgdowej

2) Czy zgtaszata/t sie Pani/Pan w sprawie udzielenia pomocy do jakiej$ instytucii?
Jedli tak to do jakiej.

IV. PROPONOWANE DZIAtANIA WOBEC SPRAWCY PROBLEMU:

[J dobrowolna wizyta w poradni odwykowej i utozenie planu leczenia



Osoba zgtosi sie do poradni W Termini€: ......coviviiiiviii e

[ ztozenie dokumentéw do sqdu w celu uruchomienia procedury zobowigzanio do
leczenia,

] podjecie dziatan stuzgcych powstrzymaniu przemocy.

V. UWAGI DO PROTOKOLU: ....ccuuimimumsummmmimimsmmmssimsmsoss s amessss i s s seases i oo s

(data i podpis osoby wezwanej)



Zatgcznik nr 3 Regulaminu

MKRPA w Racigzu

WNIOSEK
DO BURMISTRZA MIASTA RACIAZA

o dofinansowanie zadania dotyczgcego profilaktyki w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych i narkomanii

A. DANE WNIOSKODAWCY
PELNA NAZWA

B. INFORMACJA O ZADANIU ;
1. Temat zadania oraz opis wraz z zamierzonymi celami

................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................



5. Zestawienie proponowanych kosztéw;

6. Irédto finansowania:
oY [T YZ (o 11 4 1= 2 OO
-inne Zrodta PrZyChOdOW. . .....ovviiivicieie e en e

- oczekiwana kwota dotacji .........ccoviiiiiiiiiiiiiii

(miejscowos¢ i data ) (pieczed i podpis reprezentanta
jednostki lub osoby fizycznej)

C. SPRAWOZDANIE POWINNO ZAWIERAC:

a) rozliczenie kosztdéw zadania wraz z kserokopiq faktur oraz uwzglednionych srodkéw wtasnych
zaangazowanych w zadanie,

b) sprawozdanie merytoryczne;

- realizacja zamierzonych celéw,

- faktyczne liczba uczestnikdw zadania,

- termin zrealizowanego zadania,

- udziat instytucji, placéwek, organizacii, osdb w realizacji zadania,
- ewaluacja i wnioski do dalszej pracy.

Uwagqi

Organizator zadania zobowigzany jest do prowadzenia listy obecnoici uczestnikdw zadania.
Whnioski 0 dofinansowanie zadan nalezy sktada¢ do Burmistrza Miasta Racigza - ul. Plac Adama
Mickiewicza 17, 09-140 Racigz, na 14 dni wczesnie] przed planowanym terminem realizacji zadania
profilaktycznego. W wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie ztozenie wniosku w terminie krotszym
niz 14 dni przed planowang realizacjg zadania profilaktycznego. Kazdy wniosek rozpatrywany jest
indywidualnie.

Po zakohczeniu zadania whioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia zadania w terminie 14 dni
od jego zakohczenia. W tym celu nalezy ztozy¢ rozliczenie zadania wraz z fakturami do Urzedu
Miejskiego w Racigzu przy ul. Plac Adama Mickiewicza 17, 09-140 Racigz.

Do rozliczenia finansowego nalezy dotgczy¢ sprawozdanie opisowe z realizacji zadania.

{ miejscowos¢ i data) ( pieczed i podpis reprezentanta
lub osoby fizycznej)




Zatgcznik nr 3 Regulaminu

MKRPA w Racigzu

D. OPINIA BURMISTRZA MIASTA RACIAZA

................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................

( miejscowos¢ i data) ( pleczet i podpis osoby
uprawnionej do akceptacii)






Zatgcznik nr 4 do regulaminu
MKRPA w Racigzu

Umowa o udzielenie dotacji celowe] NR .......oovvvvvvviviiiiinnis

zawartaw dniv ... e r. w Racigzu
pomiedzy:

Gming Miasto Raciqz z siedzibg w Racigzu przy pl. Adama Mickiewicza 17, 09-140 Racigz,
NIP 567-190-52-45,

reprezentowanq przez
Michata Skarbowskiego - Burmistrza Miasta Raciqza,
przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta - Marii Matgorzaty Karwowskiej,

zwang dalej DOTUJACYM

a
....................................................... z siedzibqg przy
NIP s | REGON zuswmanmnsnsaemom w imieniu ktérej dziata
zwang dalej] DOTOWANYM
tacznie zwanych dalej STRONAMI.

§1
Przedmiotem Umowy jest dotacja z budzetu Gminy Miasta Racigz dla ......cocvvveviviiiiiiiiiiiine,
Z przeznaczeniem na pokrycie kosztdw zwigzanych z ........cocvevvvveinnnnnnn. w ramach realizacji
zAdANIA PN e zgodnie z wnioskiem do Burmistrza Miasta Racigza

o dofinansowanie zadania dotyczgcego profilaktyki w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i narkomaniiz dnid ......ccceveeennnen.

§2

Podstawg do zawarcia Umowy jest Uchwata nr VI/48/2024 Rady Migjskie] w Raciqzu z dnia
19 grudnia 2024 r w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Przeciwdziatania i Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych, Behawioralnych oraz Przeciwdziataniu Narkomani dia Gminy Miasto
Racigz na 2025 rok oraz Regulamin Miejskie] Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
w Racigzu stanowiqcy zatgcznik do Zarzgdzenia Burmistrza Racigza nr ............ zdnia ...
roku w sprawie powotania Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Racigzu.

§3



Dotujgcy udziela Dotowanemu dotacji w kwocie ....cocevvvioveniiienennns zt { stownie ....covviveninnnn
ztotych 00/100) na przedsiewziecie o ktérym mowaw § 1.

1.
2.

§4

Dofinansowanie o ktérym mowa w § 3 zostanie przekazane przelewem na konto
Dotowanego Na rachunek.......cccovvvveivinininriennenes w terminie 30 dni od dnia zawarcia

niniejszej umowy.
Dotujgey zastrzega sobie mozliwose¢ przekazania dotaciji w ... franszach.

Terminy transz ustala sie na:

Za termin wyptaty dotacji przyjmuje sie date ztozenia zlecenia przelewu obcigzajacego
rachunek bankowy Dotowanego o kwote dotaci.

Dotowany zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnione] ewidencii ksiegowej srodkow
otrzymanych z dotaciji.

§5
Ustala sie termin realizacji zadania do dnid .................. roku.

Dofowany zobowigzany jest do rozliczenia przedsiewziecia okreSlonego w § 1, w terminie
dodnida ......oeeeinnnn. r.

Rozliczenie dotacji nastepuje w formie sprawozdania z realizacji przedsiewziecia, ktére
powinno zawieraé;

1) pethg nazwe Dotowanego,

2) adres Dotowanego,

3) wielkos¢ rozliczonej dotagiji,

4) szczegdtowy opis zredlizowanego przedsiewziecia,
5) terminimiejsce realizowanego przedsiewziecia,

6) zestawienie poniesionych kosztow redlizacji przedsiewziecia oraz wskazanie zrédet
ich finansowania,

7) podpisy oséb uprawnionych do sktadania odwiadczen woli w imieniu Dotowanego.

Do sprawozdania o ktérym mowa w ust. 3 nalezy dotgczy¢ kserokopie dokumentow
potwierdzonych przez Dotowanego za zgodno$¢ z oryginatem, potwierdzajgcych
wydatkowanie §rodkéw dotacii, o ktérych mowa w § 3 na przedsiewziecie wskazane w § 1.

W rozliczeniv  dotacji bedq uwzglednione  wytqcznie  koszty  poniesione
przez Dotowanego w okresie obowigzywania umowy 1. od dnia podpisania niniejszej umowy
do dnia ......... roku.

W rozliczeniv dotacji bedqg uwzglednione koszty bez pozycji VAT naliczony”, jezeli
podatek ten jest kosztem u Dotowanego oraz bez optat z tytutu kar i odsetek za zwtoke.

Dotowany, w terminie 14 dni od daty zakohczenia przedsiewziecia, Jes’f zobowigzany
zwrocié niewykorzystang czesé dotacii.
w



§6
Dotujgcy ma prawo kontrolowania sposobu wykorzystania przyznanej dotaciji.

Dotowany zapewni Dotujgcemu wglad w redlizacje przedsiewziecia w zakresie
rzeczowym i finansowym, w kazdej jego fazie.

Dotujgcy moze dokonaé kontroli w trakcie redlizacji przedsiewzigcia, w szczegdlnosci
zakres kontroli moze obejmowac:

1) sprawdzenie przeznaczenia i wykorzystania dotacji,

2) sprawdzenie zgodnosci wykonanych zadan z umowy,

3) sprawdzenie prawidtowosci udokumentowania realizowanego zadania,

4) sprawdzenie prawidtowosci prowadzenia wyodrgbnionej ewidencii ksiggowej.

W przypadku konftroli, z czynnosci kontrolnych sporzgdza sie profokdt podpisany przez
osoby upowaznione do reprezentowania stron, w dwodch  jednobrzmigeych
egzemplarzach po jednym dla kazdej strony.

Dotowanemu stuzy prawo do wniesienia do Burmistrza Miasta Racigza, wyjasnieh
do protokotu w terminie 14 dni od daty jego podpisania.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci na podstawie ustalen zawartych
w protokole kontroli, po przeanalizowaniu wyjasnienr Dotowanego ztozonych w tfrybie
okreslonym

w ust. 5, Burmistrz Miasta Racigza ma prawo:

1) wezwaé Dotowanego do natychmiastowego usuniecia  stwierdzonych
nieprawidtowosci,

2) zgdaé zwrotu dotacji w terminie 14 dni od daty dorgczenia pisma z zgdaniem
zwrotu,

3) rozwigzac¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym.

§7

Umowa dotacji moze zosta¢ rozwigzana w razie niezachowania warunkdw umowy
z jednoczesnym zgdaniem zwrotu kwot wyptaconych, a w szczegdInosci:

1) niezrealizowania zakresu rzeczowego zadania okreslonego w § 1,

2) niezakohczenia zadania w terminie wskazanym w § 5 ust.1,

3) nierozliczenie zadania w terminie okreslonym w § 5 ust.2,

4) wykorzystaniu przekazane] kwoty dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, okreslonym

w § 1T umowy,

5) uniemozliwieniu przez Dotowanego przeprowadzenia kontroli wskazanej w § 6.
W razie rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1, Dotowany ma obowigzek
zwrécic wyptacong dotacje w terminie 14 dni, liczac od dnia doreczenia pisma
rozwigzujgcego umowe. W przypadku przekroczenia w/w terminu Dotowanemu zostang
naliczone odsetki w wysokosci jak dla zalegtosci podatkowych, poczgwszy od dnia
przekazania dotacji wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem.
W przypadku zwrotu kwoty dotacji przez Dotowanego na podstawie § 5 ust.7 lub § 6 ust. 6
pkt. 2 po terminach wskazanych w tych przepisach, zostang naliczone odsetki w wysokosci
jok dla zalegtosci podatkowych, poczgwszy od dnia nastepnego po dniu, w ktorym uptynat
termin zwrotu dotacji.
Zwrot kwoty, o ktére] mowa w ust. 2 oraz w ust. 3, nalezy przekaza¢ Dotujgcemu na
FACNUNEK NMuvvvviie i



§8

Imiany niniejszej Umowy wymagajqg aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci,
podpisanego przez obie Strony.

§9

Dotowany zobowigzuje sie do informowania Dotujgcego o zmianach i faktach majgcych
wptyw na wypetnienie przez niego zapisdw niniejszej Umowy.

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
kodeksu cywilnego.

§11

Umowe niniejszg sporzgdzono w dwodch jednobrzmigeych egzemplarzach, po  jednym
egzemplarzu dia kazdej ze stron.,

Dotujacy Dotowany

2\



