UCHWALA NR XXXVI111/344/2023
Rady Miejskiej w Raciazu
z dnia 13 czerwca 2023 roku
w sprawie szczegotowych warunkow przyznawania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegdétowych warunkéw czesciowego lub

catkowitego zwalniania z opfat, jak réwniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn.: Dz. U. z 2023 r., poz. 40 ze zm.) w zwigzku z art.17 ust. 1 pkt.11 oraz art. 50
ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2023 r., poz. 901)

Rada Miejska w Racigzu uchwala, co nastepuje:

§1.

1. Z dniem 01.07.2023 r. uchwala si¢ szczegblowe warunki przyznawania
i odptatnosci za wustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, oraz szczegblowe warunki cze¢§ciowego lub catkowitego zwalniania
z optat, jak rdwniez tryb ich pobierania, w brzmieniu zalgcznika nr 1.

2. Wzor umowy o ponoszeniu odptatnosci za ustugi opiekuncze przez osoby inne niz

swiadczeniobiorca stanowi zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2.

Traci moc Uchwata Nr XXXV/305/2022 Rady Miejskiej w Racigzu z dnia 28 grudnia
2022 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ushugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ushug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegétowych warunkoéw

czegsciowego lub catkowitego zwalniania z optat, jak rowniez trybu ich pobierania.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Racigza.



§ 4.

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Pawel Chrzanowski



Zatacznik nr 1

do Uchwaly

Nr XXXVI11/344/2023
Rady Miejskiej w Racigzu
z dnia 13 czerwca 2023 r.

Szczegélowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustlugi opiekuncze

i specjalistyczne ustlugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug

opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegélowe warunki

czesSciowego lub calkowitego zwalniania z oplat, jak rowniez tryb ich pobierania

1.

1)

2)

w Gminie Miasto Raciaz

Ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
zwane dalej ,,ustugami opiekunczymi” $wiadczone s3 na terenie Gminy Miasto
Raciaz przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, opieke higieniczng, zalecang przez lekarza pielggnacj¢ oraz w miare
mozliwo$ci, zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Szczegdlowy zakres
wykonywanych czynnosci okresla Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Racigzu.

Specjalistyczne ustugi opiekuficze sa to ustugi dostosowane do poszczegdlnych
potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci, $wiadczone
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Ustugi opiekuncze swiadczone sg dla:

0sob samotnych, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych osob, a sg jej pozbawione,

0sOb, ktore wymagaja pomocy innych oséb, a rodzina, a takze wspoOlnie
niezamieszkujacy matzonek, wstgpni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.
Przyznanie pomocy w formie ustug opiekunczych osobom wyzej wymienionym
nastepuje w drodze decyzji administracyjnej, wydanej na podstawie
przeprowadzonego wywiadu Srodowiskowego, zaswiadczenia lekarskiego,
natomiast w przypadku specjalistycznych ustug opiekunczych na podstawie
zaswiadczenia lekarza specjalisty potwierdzajacego rodzaj schorzenia lub

niepetnosprawnosci.



10.

Ustugi opiekuncze przyznawane §wiadczeniobiorcy sa wykonywane wytacznie na
jego rzecz przez 5 dni roboczych w tygodniu (poniedziatek — pigtek) w wymiarze
nie wyzszym niz 8 godzin dziennie.

W decyzji administracyjnej o przyznaniu $wiadczenia w formie ustug opiekunczych
ustala si¢ ich zakres, termin $wiadczenia, miejsce $wiadczenia, wysokos¢
odplatno$ci ponoszonej przez $wiadczeniobiorce lub jego zstgpnych lub wstgpnych,
termin 1 sposob platnosci lub przyznanie §wiadczenia nieodptatnie. Wzor umowy
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

Optaty za S$wiadczenie ustug opiekunczych ustala si¢ na okres miesigca
kalendarzowego na podstawie rozliczenia wystawionego co miesigc
Swiadczeniobiorcy przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Racigzu i uiszcza
si¢ na rachunek bankowy MOPS w oparciu o decyzj¢ administracyjng oraz
ewidencj¢ czasu pracy osoby $wiadczacej ushugi, ktora stanowi podstawe do
wyliczenia zrealizowanych godzin ustug w srodowisku.

Ustugi opiekuncze przystuguja nieodptatnie osobie samotnej lub osobie w rodzinie,
ktorych dochdd nie przekracza kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1
ustawy o pomocy spoteczne;.

Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze §wiadczone sg nieodptatnie
kombatantom, niezaleznie od ich sytuacji finansowej.

Ustala si¢ cen¢ jednej godziny ustug opiekunczych w wysokosci - 23,50 zl,
a specjalistycznych ustug opiekunczych w wysokosci - 28,85 zk.
Swiadczeniobiorcy nie spetniajacy warunkow okreslonych w art. 8 ust.1 ustawy
0 pomocy spotecznej, ponosza odptatno$¢ za ushugi opiekuncze w zaleznosci od

posiadanego dochodu.

Procentowg odplatnos¢ za 1 godzine ustugi ustala si¢ w nastepujacy sposob:

Lp.

Dochéd na osobe w % w stosunku Wskazniki odplatnosci w % ustalone od ceny ustugi
do kryterium dochodowego opiekunczej za 1 godzine dla:

okreslonego w art. 8 ust.1 ustawy
0 pomocy spolecznej osoby samotnie
gospodarujacej osoby w rodzinie

do 100% nieodplatnie nieodplatnie
(do 776,00 z}) (do 600,00 z})

od 100% - 150% (1 164,00 zt) 20% - 4,70 zt 25% - 5,88 zi




od 150% - 200% (1 552,00 z) 30% - 7,05 zt 35% - 8,23 z1
od 200% - 250% (1 940,00 z}) 40% - 9,40 zt 45% - 10,58 zt
od 250% - 280% (2 172,80 zt) |  50% - 11,75 zt 55% - 12,93 zt
od 280% - 300% (2 328,00 ) |  70% - 16,45 zt 75% - 17,63 zt
powyzej 300% 100% - 23,50 zt 100% - 23,50 zt

11

12.

13.

14.

15.

. Wskazniki odptatnos$ci w % ustalone od ceny specjalistycznej ustugi za 1 godzing
dla osoby samotnie gospodarujacej i osoby w rodzinie reguluje Rozporzadzenie
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 16 lutego 2023 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z2023r., poz. 395). Ceng
za 1 godzing specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi ustala o$rodek pomocy spolecznej na podstawie analizy kosztow
realizacji tego zadania.

Odptatnos¢ za $wiadczone ushugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi
opiekuncze wnoszona jest przez §wiadczeniobiorce terminie wskazanym w decyz;ji
administracyjne;j.

W przypadku waloryzacji rent i emerytur zmiana kosztéw odplatnosci za godzing
swiadczonych ustug opiekunczych nastgpuje po miesigcu przeprowadzenia
waloryzacji.

W przypadkach szczegdlnie uzasadnionych, zwtaszcza gdy zadanie zwrotu kosztéw
za udzielone ustugi opiekuncze stanowitoby dla osoby nadmierne obcigzenie lub
niweczyloby skutki pomocy spolecznej, na wniosek osoby uprawnionej do
odplatnos$ci za ustugi opiekuficze, jej przedstawiciela ustawowego lub na wniosek
pracownika socjalnego, osoba zobowigzana do odptatnosci moze zosta¢ czg¢Sciowo
lub catkowicie zwolniona z ponoszenia optat jednorazowo lub na czas okreslony
nie dtuzszy niz rok.

W przypadku osob z niepelnosprawnos$cia w stopniu znacznym odptatno$¢ za
1 godzing ustugi wynosi 40% kwoty ustalonej procentowej odptatnosci za 1 godzing

ustugi.

Zwolnienie w szczeg6lnosci moze nastapi¢ ze wzgledu na:



1) koniecznos$¢ sprawowania opieki w formie ustug opiekunczych w gospodarstwie
domowym na rzecz wigcej niz jednej osoby,

2) konieczno$¢ ponoszenia oplat za pobyt czilonka rodziny w jednostce pomocy
spotecznej, placowce opiekunczo-wychowawczej lub rehabilitacyjnej,

3) koniecznos$¢ statych, niezbednych i uzasadnionych udokumentowanych wydatkow
w procesie leczenia lub rehabilitacji takich jak wydatki na leki, artykuly
higieniczno-pielegnacyjne, stosowania okreslonej diety i inne, stanowigcych ponad
20% dochodu netto osoby lub rodziny korzystajacej z ustug,

4) inne szczegoblnie uzasadnione przypadki losowe,

5) w przypadku pozyskania srodkow w ramach realizacji programéw resortowych lub
programow finansowanych ze srodkow UE.

16. Decyzje w sprawie zwolnienia z odptatnosci za ustugi podejmuje Kierownik

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Racigzu.



Zatacznik nr 2

do Uchwaly

Nr XXXVI11/344/2023 r.
Rady Miejskiej w Racigzu
z dnia 13 czerwca 2023 r.

UMOWA ,
O PONOSZENIU ODPLATNOSCI ZA USLUGI OPIEKUNCZE - wzér

zawarta W NI oo r.
pomiedzy: Gming Miasto Raciaz — Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spolecznej
w Racigzu, ul. Kilinskiego 21, 09-140 Raciaz,

zwanym w dalszej czesci umowy ,, Osrodkiem”

reprezentowanym przez:

................................. — Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Raciazu

a

Pania/Panem ..........cooiiiiiii e , legitymujaca/-ym
si¢. dowodem osobistym seria 1 NUMEr  ........cceiiiiiiiiiiinnn. , PESEL

.................................. zamieszkala/-ym w ................................... przy ulicy

zwang/-ym w dalszej czesci umowy Zobowigzang/-ym,
tqcznie zwanymi Stronami.

§1.

Strony zawierajg niniejszg umowe na podstawie art. 103 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004
r. 0 pomocy spolecznej (tekst jedn.: Dz.U. 22021 r., poz. 2268 ze zm.), zwanej dalej ustawg
o wykonaniu zobowigzan wynikajacych w szczegolnosci z art. 50 ust. 2 ustawy oraz w
zwigzku z decyzjg Kierownika Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Racigzu z dnia

.......................... r. Nr 0 przyznaniu Pani/Panu
ustug opiekunczych.
§ 2.
1. Zobowigzana/-y o$wiadcza, ze jest corka/synem w stosunku do Pani/Pana
.......................................................................................... , ktora/-
yoddnia.................. 1. jest objeta/-y wsparciem w formie ustug opiekunczych

realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Racigzu.
2. Zobowigzana/-y o$wiadcza, ze nie moze zapewnié stalej opieki swojej/-mu
matce/ojcu ze WZgledu na: ...

3. Zobowigzana/-y o$wiadcza, ze uznaje si¢ za osobg¢ zobowigzang do uiszczenia
optaty okreslonej w § 3. ust. 1 niniejszej umowy.



§ 3.

1. Zobowigzana/-y uznaje si¢ wlasciwa/-ym do ponoszenia oplaty w wysokosci

........ % kosztow ustugi opiekunczej na rzecz Pani/Pana
.............................. , co stanowi kwote .................. zl za 1 godzine
(60 minut) Swiadczenia uslugi opiekunczej. Koszt jednej godziny uslugi
w 2023 r. wynosi ........... zb).

2. Kwotg miesi¢cznej odptatnosci za wykonanie ustug opiekunczych stanowi iloczyn
wskaznika odptatnosci, o ktérym mowa w ust.1 oraz liczby godzin $wiadczonych
ustug wciggu miesigca.

3. Kwota okreslona w ust.1 przekazywana jest na konto Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Racigzu w Banku Spétdzielczym w Racigzu, nrkonta ..................
........................................... , z dopiskiem ,oplata za $wiadczenie ustug
opiekunczych narzecz Pani/Pana ... ”?
w rozliczeniach miesigcznych w terminie wskazanym w decyzji administracyjne;,
nie pozniej niz do 25-go dnia kazdego miesigca kalendarzowego nastepujacego po
miesigcu, w ktérym $wiadczono ustugi.

4. Zobowigzana/-y uznaje prawo Gminy Miasto Racigz do zadania od niej/niego
zwrotu poniesionych przez Gming optat z tytutu ponoszenia kosztow §wiadczenia
ustug opiekunczych na rzecz jej/jego matki/ojca.

5. Zobowigzana/-y ma obowigzek informowania Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Racigzu o kazdej zmianie jej/jego sytuacji majatkowej, ktora moze
mie¢ wplyw na prawidlowe wykonanie niniejszej umowy oraz o kazdorazowe;j
zmianie miejsca zamieszkania.

§ 4.

1. Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania decyzji o przyznaniu ustug
opiekunczych, a obowiazek optaty i partycypowania w kosztach §wiadczenia ustug
opiekunczych powstaje zdniem .............c..oooi. r.

2. Zobowigzana/-y uznaje prawo Gminy Miasto Racigz do dochodzenia od niej/niego
zwrotu poniesionych wydatkow w zwigzku ze §wiadczeniem ustug opiekunczych
1 zobowigzuje si¢ do ich zwrotu.

§ 5.

1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja zachowania formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy
ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji,
ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny oraz ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej wraz z przepisami wykonawczymi.

§ 6.

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktorych jeden otrzymuje
Zobowigzana/-y, a dwa otrzymuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Racigzu.

(podpis Kierownika MOPS) (podpis Zobowigzanej/-go)



UZASADNIENIE
do Uchwaly XXXVII11/344/2023
Rady Miejskiej w Raciazu
z dnia 13 czerwca 2023 r.

Zgodnie z art. 50 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2021
r., poz. 2268 ze zm.) osobie samotnej, ktora z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych osob a jest jej pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug
opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych. Ustugi te mogg by¢ przyznane
roOwniez osobie, ktora wymaga pomocy innych osob, a rodzina, a takze osoby wspolnie
niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewni¢. Ustugi
opiekuncze obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecang przez lekarza pielggnacj¢ oraz, w miar¢ mozliwos$ci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sa dostosowane
do szczegdlnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci
1 s3 $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Osrodek
pomocy spotecznej przyznajac ushugi opiekuncze ustala ich zakres, okres 1 miejsce

Swiadczenia.

Ustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi §wiadczone sa przez pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j

w Racigzu.

Rada Miejska  okresla w drodze uchwaly, szczegétowe warunki przyznawania
1 odptatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6éb z zaburzeniami psychicznymi, oraz
szczegdlowe warunki czgsciowego lub catkowitego zwalniania z opftat, jak rowniez tryb

ich pobierania.

Moca Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 13 wrze$nia 2022 r. w sprawie wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej; w
2023 r. (Dz. U. z 2022 r., poz.1952) od dnia 1 lipca 2023 r. wzro$nie minimalne
wynagrodzenie za prac¢ do kwoty 3 600,00 zt.



W zwigzku z powyzszym zasadne jest okreslenie nowych szczegdtowych warunkow
przyznawania i odptatnos$ci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz
szczegdblowych warunkéw czesciowego lub catkowitego zwalniania z optat, jak réwniez

trybu ich pobierania.



