UCHWALA NR XXX1/267/2022
RADY MIEJSKIEJ W RACIAZU
z dnia 30 maja 2022 r.

w sprawie nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoltecznej w Racigzu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.1 i ust. 2 pkt 2 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2022 r. poz. 559 z p6zn. zm.),
art.11 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn.: Dz. U.
z 2021 r., poz. 305 z pdézn.zm.) art. 110 ust.1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spotecznej (tekst jedn.: Dz. U. z 2011 r. poz. 2268 z p6zn.zm.) Rada Miejska

w Racigzu uchwala co nastgpuje:

§1.

Nada¢ Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Racigzu Statut, ktorego tres¢ stanowi

zatagcznik nr 1 do niniejszej uchwaly.

§2.

Traci moc uchwata Nr XV1/108/2012 Rady Miejskiej w Racigzu z dnia 4 czerwca
2012 roku w sprawie nadania Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Racigzu.

§ 3.

Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Racigza.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

/- Pawet Chrzanowski



UZASADNIENIE
do Uchwaly nr XXX1/267/2022
Rady Miejskiej w Raciazu
z dnia 30 maja 2022 r.

W zwigzku z Uchwala Nr XXIX/256/2022 Rady Miejskiej w Racigzu z dnia
11 marca 2022 r. w sprawie uchylenia Uchwaty XXXVIII/318/2018 Rady Miejskiej z dnia
29 czerwca 2018 r. w sprawie utworzenia Placowki Wsparcia Dziennego - Swietlicy
ARKA prowadzone; w formie opiekunczej oraz zdecydowanie wigksza iloscig zadan
realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Racigzu niz zapisane
w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Racigzu z 2012 roku nalezy
dokona¢ zmian w Statucie poprzez dostosowanie dokumentu do aktualnie obowigzujacych

przepisoOw prawnych.



Zatgcznik nr 1 do

Uchwaty Nr XXX1/267/2022
Rady Miejskiej w Racigzu

z dnia 30 maja 2022 r.

STATUT
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RACIAZU

|. Postanowienia ogolne

§ 1.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Racigzu zostal utworzony na podstawie
uchwaty Rady Miejskiej Nr 111/20/1992 r. z dnia 06 czerwca 1992 r. w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwa Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;.

§ 2.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Racigzu, zwany dalej ,,Osrodkiem”
obejmuje swoja dziatalnoscig Gming Miasto Racigz.

§ 3.
Siedziba Osrodka miesci si¢ w Racigzu, w budynku przy ul. Kilinskiego 21.

§ 4.

1. Osrodek jest budzetowg jednostka organizacyjng Gminy Miasto Racigz.
1) Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych,
2) podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy,
3) Osrodek samodzielnie gospodaruje przydzielonym mieniem, zapewnia jego
ochrong 1 wlasciwe jego wykorzystanie oraz prowadzi ksiggowos¢
z uwzglednieniem zasad rachunkowosci.
2. Osrodek dziata na podstawie przepisow prawa powszechnie obowigzujacych oraz
niniejszego Statutu.
3. Nadzoér na dziatalno$cig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Racigza.

I1. Przedmiot, cel i zakres dzialan

§5.

Dziatalno$¢ Os$rodka polega na wykonywaniu zadan wilasnych Gminy Miasto
Raciaz i zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej okreslonych w szczeg6lnosci
W ustawie 0 pomocy spotecznej oraz w ustawach o: samorzadzie gminnym, pracownikach
samorzadowych, kodeks postgpowania administracyjnego, kodeks pracy, prawo zaméwien
publicznych, wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, wparciu kobiet w cigzy



i rodzin ,,Za zyciem”, $wiadczeniach rodzinnych, ustaleniu i wyptacie zasitkow dla
opiekunéw, pomocy osobom uprawnionym do alimentdw, pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci, systemie o$wiaty, dodatkach mieszkaniowych, §wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze s$rodkéw publicznych, systemie ubezpieczen
spotecznych, Karcie Duzej Rodziny, przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu o0sob niepetnosprawnych, prawo ochrony
srodowiska, dodatku ostonowym i innych szczegdlnych aktach prawnych.

§ 6.

Celem dziatania Osrodka jest umozliwienie mieszkancom Gminy Miasto Raciaz
przezwycig¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie sami pokonac,
wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci oraz realizacja zadan z obszaru
wsparcia rodzin.

§7.

Do zadan Osrodka okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa, w tym prawa
miejscowego nalezy w szczegolnosci:

1) przyznawanie i wyptacanie swiadczen finansowych,

2) przyznawanie pomocy w formie rzeczowej, instytucjonalnej i ustug,

3) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora rezygnuje
z zatrudnienia w zwiazku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej
opieki nad dtugotrwale lub cig¢zko chorym czionkiem rodziny,

4) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby uprawnione,

5) przyznawanie uprawnien do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych na podstawie
przepisOw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

6) prowadzenie pracy socjalnej,

7) wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w sprawowaniu funkcji opiekunczo-
wychowawczych,

8) sprawianie pogrzebu osobom samotnym i bezdomnym,

9) przyznawanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie stypendium
lub zasitku szkolnego,

10) prowadzenie postgpowan wobec dtuznikow alimentacyjnych i dochodzenie
od dhuznikow alimentacyjnych naleznosci z tytulu $wiadczen wyplacanych
w przypadku bezskuteczno$ci egzekucji alimentow,

11) przeciwdziatanie przemocy w rodzinie,

12) realizacja innych zadan wynikajacych z rzadowych programéw, majacych na celu
ochrong¢ poziomu zycia 0sob i rodzin.

II1. Organizacja i zarzadzanie

§ 8.

1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik.
2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz Miasta Racigza, ktory wykonuje
wobec niego uprawnienia zwierzchnika stuzbowego.



Kierownik podejmuje decyzje jednoosobowo w granicach swoich kompetencji
przewidzianych wlasciwymi przepisami oraz pelnomocnictw 1 upowaznien
udzielonych przez Burmistrza Miasta i Rad¢ Miejska w Racigzu.

Kierownik uprawniony jest do wydawania zarzadzen w celu realizacji zadan
Osrodka.

W Osdrodku Kierownik moze tworzy¢ dzialy, sekcje, zespoly wieloosobowe
i jednoosobowe stanowiska pracy.

Kierownik ustala organizacj¢ wewnetrzng Osrodka w formie Regulaminu
Organizacyjnego.

Kierownik jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w O$rodku
pracownikow 1 wykonuje uprawnienia pracodawcy w rozumieniu prawa pracy.
Kierownik Os$rodka dziala wobec wszystkich wiladz, organow, instytucji,
przedsigbiorstw 1 bankéw w ramach zwyklego zarzadu 1 jest upowazniony do
sktadania oswiadczen woli oraz do dokonywania czynnosci prawnych zwigzanych
z dziatalno$cig Osrodka, majaca na celu realizacje zadan statutowych.

W czasie nieobecnosci Kierownika zastepuje go wskazana przez niego osoba, ktora
dziala w zakresie posiadanych upowaznien wydanych przez Kierownika Osrodka,
Burmistrza Miasta i Rady Miejskiej w Racigzu.

IV. Postanowienia koncowe

§9.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy
prawa powszechnie obowigzujace.

Wszelkie zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie wiasciwym dla jego
uchwalenia.



