UCHWALA Nr XXXVIII/320/2018
RADY MIEJSKIEJ W RACIAZU

z dnia 29 czerwea 2018 roku

W sprawie uchwalenia Regulaminu dofinansowania doksztalcania i doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w  Szkole Podstawowej im. Stanislawa
Konarskiego w Raciazu oraz w Miejskim Przedszkolu w Racigzu

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22018 r., poz. 994 z pézniejszymi zmianami), art. 70a ust. 1 w zwigzku z art. 91 d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.-Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., p0z.998 z pézn.zm.)
oraz w zwigzkuz § 6 ust. 2i § 7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
29 marca 2002 r. w sprawie sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegolnych wojewodéw, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze s$rodkow wyodrgbnionych w budzetach organow
prowadzacych szkoly, wojewodow. ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania
oraz szczegotowych kryteriow i trybu przyznawania tych srodkéw (Dz. U. Nr 46, poz.430 z
pozn.zm.) oraz po zasiegnieciu opinii zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli
Rada Miejska w Racigzu uchwala. co nastepuje:

§1

Uchwala si¢ Regulamin dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Stanistawa Konarskiego w Racigzu
oraz w Miejskim Przedszkolu w Racigzu, okreslajacy zasady podziatu $rodkow finansowych,
korzystanie ze $rodkéw oraz zasady i tryb przyznania dofinansowania na doskonalenie
zawodowe, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwatly.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Racigza.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik

do Uchwaty nr XXXVII1/320/2018
Rady Miejskiej w Racigzu

z dnia 29 czerwca 2018 r.

Regulamin dofinansowania doksztalcania i doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Stanistawa
Konarskiego w Raciazu oraz w Miejskim Przedszkolu w Racigzu

§1

llekro¢ w regulaminie jest mowa o szkole — nalezy przez to rozumieé réwniez inne
placowki wymienione w art. 1 ust. | pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Racigzu

§2

Regulamin ma zastosowanie do nauczycieli zatrudnionych w placéwkach oswiatowych
prowadzonych przez Gmine Miasto Racigz.

§3

Ze srodkow na doskonalenie zawodowe dofinansowuje sie:

organizacj¢ szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze:;

przygotowanie materiatow szkoleniowych i informacyjnych;

organizacje warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego;

organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly;

szkolenie rad pedagogicznych:;

oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli;
oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalace, seminaria oraz inne formy doskonalenia
zawodowego dla nauczycieli;

koszty przejazdéw oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli uczestniczacych
w roznych formach doskonalenia zawodowego, w szczegolnoscei uzupehiajgcych lub
podnoszacych kwalifikacje.
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§4

1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli dzieli si¢ w nastepujacy
sposob:
1) 60% srodkéw na dofinansowanie zadan, o ktérych mowa w § 3 pkt 1-5,
2) 40% srodk6éw na oplaty i koszty, o ktérych mowa w § 3 pkt 6-8.

2. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze dokona¢ przesunigé
srodkow.

§5

Informacje o sposobie podzialu $rodkow w placowce dyrektor przedstawia na posiedzeniu
Rady Pedagogiczne;j.



§o6

Dofinansowania danej formy doskonalenia zawodowego dokonuje dyrektor placowki biorac

pod uwage:

1) kwalifikacje nauczycieli oraz zglaszane przez nich potrzeby w zakresie ich uzupelniania
i podnoszenia;

2) oceny przydatnosci form doskonalenia zawodowego w pracy nauczycieli:

3) zadania zwigzane z realizacja polityki oswiatowej pafistwa oraz polityki gminy.

§7

1. Dofinansowaniem moga by¢ objete formy doskonalenia zawodowego ujete
w planie doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly lub przedszkola, opracowanym
przez dyrektora danej placowki.

O dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ nauczyciele zatrudnieni na umowe o prac¢ na czas
nieokreslony dla ktérych dyrektor wyrazit zgode na dana forme ksztalcenia.
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§8

Wysokos¢ dofinansowania do optat i kosztow, o ktorych mowa w § 3 pkt 6-8 moze
wynies¢ do 50% tgcznych kosztow ponoszonych przez nauczyciela.

§9

Dofinansowanie, o ktéorym mowa w § 8, zalezy od wysokosci srodkow wyodrebnionych
w budzecie Gminy na ten cel.

§10

I. Nauczyciel ubiegajacy sie o dofinansowanie, o ktorym mowa w § 7, sklada do dyrektora
szkoly lub przedszkola uzasadniony wniosek w brzmieniu zalaeznika nr 1 do niniejszego
regulaminu wraz z dowodem potwierdzajagcym poniesione koszty oraz potwierdzenie
zaliczenia odpowiedniego semestru studiow. wydane przez szkole wyzsza lub zaklad
ksztalcenia nauczycieli.

Nauczyciel, ktéry otrzymal dofinansowanie podpisuje umowe z dyrektorem dotyczaca
wysokosci i warunkéw dofinansowania w brzmieniu zalacznika nr 2 do niniejszego
regulaminu.
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§11

Dyrektor placowki skiada wniosek wraz z dokumentami o ktérym mowa w § 10 do
Burmistrza Miasta, ktéry podejmuje decyzje o przyznaniu dofinansowania i podpisuje
umowe.

§ 12

1. Dofinansowanie do optat pobieranych przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia, nie
przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiéw oraz
korzystania z urlopu dziekanskiego.



2. Przerwanie przez nauczyciela toku okreslonej formy doskonalenia, zobowiazuje
nauczyciela do zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania.

§13

1.Do 30 listopada kazdego roku dyrektor sktada organowi prowadzacemu plan doskonalenia
zawodowego na nastepny rok budzetowy.

2. Do 30 marca kazdego roku dyrektor sklada organowi prowadzacemu sprawozdanie
ze sposobu wykorzystania srodkéw za poprzedni rok budzetowy.

§ 14

Wysokos¢ wyodrebnionych $rodkéw na dofinansowanie doksztatcania i doskonalenia
nauczycieli stanowi 1% planowanych wydatkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.




Zalacznik nr |
Do regulaminu dofinansowania
i doskonalenia zawodowego nauczycieli

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE DO CZESNEGO

Prosz¢ o przyznanie mi doptaty do Czesnego na semestr zimowy/letni roku akademickiego
%*

*- niepotrzebne skresli¢
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H. INFORMACJE O AKTUALNYCH STUDIACH:
1. Nazwa i wydziat szkoly WyZszej:

................................................................................................

.................................................................................................
.................................................................................................
................................................................................................................................
................................................................................................
................................................................................................
.................................................................................................

I INFORMACJE DODATKOWE

..............................................................................................
..............................................................................................

( data i podpis nauczyciela)

Do wniosku dotaczam:




Zatacznik nr 2
Do regulaminu dofinansowania
i doskonalenia zawodowego nauczycieli

UMOWA
przyznawania dofinansowania na doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli
dotyczaca podjecia/kontynuacji* nauki

................................................................................. Zwanym w tresci umowy pracodawca
B 65 5300 nimemn o miom et s s S5 5 8 S 8 0 e e e i Zzwanym nauczycielem.
§1.

1.~ Pracodawca zobowiazuje si¢ do dofinansowania oplaty za ksztalcenie w**

......................................................................................................... w wysokosci
.......................................... zl, (stownie:. T PP P TP S TSORRRIRI ) }

2. Nauczyciel zobowigzuje si¢ do ukoriczenia specjalnosci/formy ksztalcenia, o ktérej mowa w ust, 1

§2.

W przypadku powtarzania przez nauczyciela z wlasnej winy semestru lub roku nauki traci on prawo do

otrzymania dofinansowania okreslonego w umowie na okres powtarzania semestru lub roku nauki.

§3.

Nauczyciel zobowiazuje sie. Ze po ukonczeniu studiow o ktorych mowa w §1 ust.1 podejmie pracg na tym

samym lub innym, wskazanym przez pracodawce, stanowisku pracy i bedzie ja wykonywal przez okres nie

krotszy niz 3 lata.
§4.

1. W przypadku niewywigzania si¢ przez nauczyciela ze zobowiazania okreslonego w §3 z powodu:

1) wezesniejszej rezygnacji z pracy w jednostkach oswiatowych prowadzonych przez Gmine Miasto

Racigz,

2) rozwigzania przez pracodawce umowy o prace bez wypowiedzenia z winy nauczyciela,

pracodawca jest uprawniony do zadania zwrotu poniesionej doplaty do czesnego pomniejszone;j

proporcjonalnie w stosunku do okresu przepracowanego po ukonczeniu nauki.

S

obowigzek zwrotu dofinansowania.

(F8]

31 ust.2 i w §3 pracodawca moze odstapi¢ od dochodzenia od naucz ciela zwrotu dofinansowania.
p p v

§5.

Umowa zostaje spisana w dwdch Jjednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

podpis nauczyciela
*odpowiednie podkresii¢

*¥podac nazwe uczelni lub zakfadu ksztaicenia nauczycieli, rod=aj studiow i kierunek

W przypadku niedotrzymania przez nauczyciela warunku, o ktorym mowa w §1 ust.2, spoczywa na nim

W przypadku niezawinionego niedotrzymania przez nauczyciela warunkéw umowy, o ktérych mowa w



