ZARZADZENIE NR 17/2025
BURMISTRZA MIASTA RACIAiA
z dnia 05.02.2025 .

w sprawie powotania Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow  Alkoholowych oroz

ustalenia Regulaminu Migjskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.

Na podstawie art. 4! ust 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwo3ci
i przeciwdziatania alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 2151) art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939) oraz art. 30 ust 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm.) Burmistrz Miasta

Racigz zarzgdza co nastepuje:

§1

Powotuje Miejskg Komisje Rozwigzywania Problemdw  Alkoholowych w  Racigzu

w nastepujgcym sktadzie:

1. Robert Kedzierski - Przewodniczqcy

Eizbieta Kosiorek - Zastepca Przewodniczqgcego

2

3. Katarzyna Chojka-Cieslak - Sekretarz
4. Hubert Kalkowski - Cztonek
5

tukasz Gach — Cztonek

§2

Ustalam Regulamin Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Racigzu

stanowiqgcy zatgcznik do zarzgdzenia.

§3

Traci moc zarzgdzenie nr 43/2024 Burmistrza Miasta Racigza z dnia 16 maja 2024 r. w sprawie
powotania Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych oraz zatwierdzenia

Regulaminu Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz mi

Michat Skarbowski






Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 17/2025
Burmistrza Miasta Racigza

z dnia 5 lutego 2025 roku

REGULAMIN MIEJSKIEJ KOMISJI ROZIWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W RACIAZU

§1

Regulamin okresla zadania, tryb pracy i uprawnienia Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Racigzu, zwanej dalej Komisjq.

§2
Zadania Komisji

1. Do gtéwnych zadan Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Raciqzu
nalezy:

1) inicjowanie dziatah w zakresie profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych oraz
narkomanii, ktére w szczegdlnosci obejmuja:

a) zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla  oséb
uzaleznionych oraz osdb zagrozonych uzaleznieniami;

b) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepujg problemy alkoholowe i/lub narkomanii,
pomocy psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemocqg w
rodzinie;

c) wspomaganie dziatan instytucji, stowarzyszeh i oséb fizycznych, stuzgcych
rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych i narkomanii.

2) Zadania z zakresu opiniowania dokumentoéw, {j.:
a) projektu Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdziatania Narkomanii, a takze sprawozdania z realizacji tego programu;
b) projektdéw uchwat Rady Miejskiej w Racigzu dotyczgcych m.in.:

- ustalenia dla Miasta Racigza maksymalnej liczby zezwoleh na sprzedaz napojow
alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy, jak i w
miejscu sprzedazy;

- zosad usytuowania na terenie  Miasta  Racigza miejsc  sprzedazy
i podawania napojéw alkoholowych;

- ograniczenia godzin sprzedazy napojdw alkoholowych przeznaczonych do
spozycia poza miejscem sprzedazy na terenie Miasta Raciaza,

c) wydawania zezwoleh na sprzedaz lub podawanie napojéw alkoholowych pod
wzgledem zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami Rady Migjskiej
w Raciqzu w zakresie okreslonym w art. 12 ust, 112 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982,
o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi oraz wyrazanie opinii
w tej sprawie w drodze postanowienia.

3) Zadania z zakresu podejmowania czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu
obowigzku poddania sie leczeniu w zaktadzie lecznictwa odwykowego wobec oséb,
ktére w zwigzku z naduzywaniem alkoholu powodujg rozktad zycia rodzinnego,
demoralizacje matoletnich, uchylajg sie od obowiqzku zaspokajania potrzeb rodziny
albo systematycznie zaktdcajq spokdj lub porzadek publiczny, w tym:

a) udzielanie informacji o trybie kierowania na leczenie odwykowe;

b) informowanie o dziatalnosci instytucji i, ktére mogq udzielic pomocy rodzinie
z problemem alkoholowym, tj. Sgd, Policja, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
placdwki terapii uzaleznienia od alkoholu i wspotuzaleznienia, grupy AA. AL-ANON;

c) przyjmowanie podania o skierowanie na leczenie odwykowe 0sdb zc:mjeszko’rych na
terenie  Miasta Racigza i prowadzenie dalszych dziatan zmjerzajgcych do



zobowigzania do leczenia odwykowego osoby uzaleznionej od alkoholu. Wzdr
zgloszenia problemu alkoholowego do MKRPA w Raciqzu stanowi zatgcznik nr 1
Regulaminu;

d) zbieranie dokumentacii potwierdzajacej problemy alkoholowe;

e} prowadzenie rozméw motywujgcych osoby uzaleznione do podjecia leczenia
odwykowego. Wzér protokotu z rozmowy z osobq wezwang stanowi zatqeznik nr 2
Regulaminu;

f) prowadzenie z rodzinami osdéb uzaleznionych od alkoholu wywiaddw i rozméw
wspierajgcych, kierowanie na badania psychologiczno-psychiatryczne do biegtych
sgdowych w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu;

g) kierowanie wnioskéw do Sgdu o zobowigzanie do leczenia odwykowego;

h) wspdtpraca z  Miejskim  Osrodkiem Pomocy Spotecznej, Komisariatami  Policii,
Prokuraturg i Sgdem.

4) Pomoc w realizacji ofert sktadanych w ramach dofinansowania na redlizacje zadan
z zakresu profilaktyki i rozwiazywania problemdw alkoholowych i narkotykowych poprzez
udziat w pracach komisji konkursowe. Wzér wniosku o dofinansowanie dziatan
profilaktycznych stanowi zatacznik nr 3 do Regulaminu. Wzér umowy dotacji celowej
stanowi zalqcznik nr 4 do Regulaminu.

5) Udziat w pracach Zespotu interdyscyplinarmego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
zajmujgcego sie organizowaniem, integrowaniem i koordynowaniem dziatah, w celu
rozwigzywania problemdéw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodznie
w indywidualnych przypadkach.

6) Prowadzenie kontroli przestrzegania warunkéw sprzedazy, podawania i spozywania
napojéw alkoholowych.

7) Prowadzenie kontroli wiarygodnosci danych ztozonych w odwiadczeniu o wartosci
sprzedazy napojow alkoholowych w roku poprzednim.

8) Wspdtpraca z  Wydziatem Rodziny i Polityki Spotecznej Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego.

§3

Organizacja pracy Komisji

Catoksztattem prac Komisji kieruje jej Przewodniczgcy.

Podczas nieobecnoéci Przewodniczgcego Komisji, wszelkie jego kompetencje zawarte
w Regulaminie, przejmuje wskazany w zarzqdzeniu powotujgcym Komisje, Zastepca
Przewodniczgcego lub inny Cztonek Komisji wskazany przez Przewodniczgcego.

W sktad Komisj wchodzg osoby przeszkolone w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych.

Decyzjie na posiedzeniach Komisji lub Zespotu zapadajg wigkszoscig gtosdw, przy rownej ilosci
gtoséw "za" i “przeciw” decyzje podejmuje przewodniczqcy komisji.

W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych konsultacji Przewodniczqcy
Komisji moze zapraszaé do udziatu w jej pracach w charakterze doradczym inne osoby.
Posiedzenia Komisji odbywajg sie w sktadzie co najmniej trzyosobowym z udZziatem
Przewodniczgcego.

Wydawanie opinii © zgodnosci lokdlizacji punktu sprzedazy napojow alkoholowych
z uchwatami Rady Miejskiej w Racigzu odbywa sie w drodze postanowie na posiedzeniach
Komisji.



§4
Uprawnienia i kompetencje Przewodniczqcego, Zastepcy Przewodniczqcego,
Sekretarza oraz Czlonkéw Komisji

1. Kompetencje Przewodniczgcego Komisji/Zastepcy Przewodniczgcego Komisji:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz,

2) podpisywanie dokumentéw opracowanych przez Komisje,

3) prowadzenie posiedzeh Komisji.

2. Kompetencje Sekretarza Komisji:

1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz poprzez podpisywanie dokumentow opracowanych

przez Komisje takich jak:

- udostepnianie danych osobowych, w jakich posiadaniu jest Komisja,

- wezwan na posiedzenia Komisji,

- udostepniania informacji dot. obowigzujgcych aktéw prawnych,

- odpowiedzi w zakresie udziatu w rozprawach, stanowiska Komisji dot. postanowien
sgdowych,

2) osobiste  reprezentowanie Komisji na zewnatrz podczas tgcznej nieobecnosci
Przewodniczqcego i Zastepcy Przewodniczacego.

3. Kompetencje Cztonkdw Komisji:

1) udziat w posiedzeniach Komisji,

2) prowadzenie kontroli przestrzegania zasad | warunkéw korzystania z zezwoleh na sprzedaz
napojéw alkoholowych na podstawie upowaznieh udzielonych przez Burmistrza Miasta
Racigza,

3) powadzenie kontroli dokumentacii ztozonej przez przedsiebiorce wskazujgce] sposob
wyliczenia wartosci sprzedazy napojéw alkoholowych za ubiegty rok kalendarzowy.

§5
Wynagrodzenie cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Zasady wynagradzania cztonkéw Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
w Racigzu okreslane sq w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, uchwalanym przez Rade Miejskg w Raciqzu.
Wyptata wynagrodzenia dia Cztonkéw nastepuje na podstawie list obecnoidci i zestawienia
sporzqdzonego przez Sekretarza Komisji.







Zatgcznik nr 1 Regulaminu MKRPA w Raciqzu

Igtoszenie problemu alkoholowego do
Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Raciqgzu



DANE PERSONALNE ZG+ASZANEJ OSOBY Z PROBLEMEM ALKOHOLOWYM
IMIE NAZWISKO DATA | MIEJSCE
URODZENIA

MIEJSCE ZAMIESZKANIA

MIEJSCE POBYTU

PESEL IMIONA RODZICOW STAN CYWILNY

WYKSZTALCENIE ZAWOD MIEJSCE PRACY

UZASADNIENIE

Opis naduzywania alkoholu przez zgtoszong osobe np.: kiedy zaczeta pic¢ problemowo, czy wystepujg
ciggi alkoholowe (picie przez kika dni), jak zachowuje sie bedac pod wptywem alkoholu, jak
naduzywanie alkoholu wptywa na zycie rodzinne i jaki ma wptyw na dzieci.

Inne problemy zwigzane z naduzywaniem alkoholu np.: zatrzymania do wytrzezwienia, interwencje policii,
problemy w pracy, tfrudnoéci w zyciu rodzinnym.

Objawy zdrowotne zwigzane z naduzywaniem alkoholu np. drzenie rak, lek, nadmiermna potliwose,
omamy wzrokowe istuchowe, zaburzenia jelifowo zotgdkowe, choroby watroby, nerek, uktadu
nerwowego itp.

Strona2z3



IMIE NAZWISKO | ADRES SWIADKOW

IMIE NAZWISKO | ADRES OSOBY ZG+ASZAJACEJ PROBLEM

............................................................

podpis zgtaszajgcego/cej

Strona3z 3







Zatgeznik nr 2 do Regulaminu MKRPA w Racigzu

Racigz, dnid....ccviviiiiiiiniiiiinenenn,

PROTOKOL

spotkania Miejskie] Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w  Racigzu, na
okolicznoé¢ sytuacji okreSlonych w art. 24 Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi, w sktadzie:

stwierdzita, ze mogqg istnie¢ przestanki skierowania nw. osoby na badanie w przedmiocie
vzaleznienia od alkoholu z uwagi na:

1) rozktad zycia rodzinnego,

2) demoralizacje nieletnich,

3) uchylanie sie od obowigzku zaspokajania potrzeb rodziny,

4) systematyczne zaktdcanie spokoju lub porzadku publicznego.
Whniosek zostat wysnuty na podstawie rozmowy z wezwanym sprawcg problemu. Dane
dotyczgce zgtoszonej osoby, sytuacja rodzinna, zadane pytania i uzyskane odpowiedz

ZaMieszczono ponizej.

. DANE OSOBY ZGLOSZONEJ DO KOMISJI

T IMIG I NAZWISKO .. e ddeas g ra s s b e s s s s e b

S N YWY e e e e e aas

2
3
4
5. Data zawarcia zwigzku MOtZeASKIEGO. ...t er e arenennaes
6. Data ustania MOZEASTWOL .. i
%
8
9

Mi€jsCe PraCy [UD NAUKI......iiii e e e
10. Stopien niezdolnoéci do pracy, posiadane orzeczenia o niepetnosprawnosci i stopnia

NICPETNOSOTAWNOSC. v vnen ey e v bR e o8 Wy 0 TR s a s wi

12, AKIUQINY QAres POV U it

13. Adres do KOrespONENCi..........civiivivimeiivciommnmsismesisionssvieivassaivasnassensinni

T4, NUMEI T IETONU .uvveiiin oo i s s i3 A s 4555054008508 4 S T S

15. Czy uchyla sie od ocbowigzku zaspokajania potrzeb rodziny? Jesli nie pracuje to jaki jest
10Q0 POWOUR it stinmiims b inlsh pibane b TR oA S bR e T e T I T O S P R i as

7

L



1. OSOBY POZOSTAJACE WE WSPOLNYM GOSPODARSTWIE DOMOWYM

Imie i nazwisko | Stopien pokrewienstwa
lub powinowactwa

Data i miejsce
urodzenia (Wiek)

Adres do korespondencji lub numer
telefonu, lub poczty elekironicznej

lIl. PRZEBIEG ROZMOWY Z OSOBA ZGLOSZONA DO KOMISJIL.

Miejska Komisja Rozwiqzywania Probleméw Alkoholowych w Raciqiu otrzymata sygnaly, ie
naduzywa Pan/Pani alkoholu w zwigqzku z czym prosze odpowiedzie¢ na kilka pytan:

1. Czy ma Pan/Pani zobowigzania alimentacyjne TAK o NIE o

2. Czy naduzywa Pan/Pani alkoholu

TAK o NIE o

3. Jak czesto Pan/Pani pije alkONOIZ .. i

-

" Te| el g I [e)Yel o [ o T- 2 PSRRI

5. Od jak dawna Pan/Pani pije QlKONOI 2. asssesninss i

6. Z kim i gdzie Pan/Pani najczescie] spozywa alkohol 2 W jakich okolicznoiciach?

8. Czy zdarza sie, ze po spozyciu alkoholu zachowuije sie Pan/Pani w nastepujgcy sposob?

Rodzaj zachowania

TAK

NIE

UWAGI

Uderza

Szarpie i popycha

Grozi niebezpiecznymi przedmiotami

Niszczy sprzety domowe

Wyzywad | straszy




Jest agresywny

Uzywa przeklehstw

Nie daje pieniedzy na utrzymanie

Wynosi sprzety domowe i sprzedaje je

9. Czy w zwigzku z tymi zachowaniami miaty miejsce nastepujgce sytuacje?

opowiadamianie i INTerweNCje POIIC]i...iiii i e
O POWIAAAMIANIE PrOKUITOTUIY...ciiiiieisireemsisssesmassasmnsssvassesnasianssssssasssssiassnannss sinsasersssasrass svansass
0 UrUChomienie SPrawy SQUOWE]. .. v u it esesi st ines e seaese s s s s s e e sansanean

O PIZYZNONIE rOUZINIE KUFOTOIQ Lo iieieieeiiiiriiesrieeniebissesasas st asadsesssenssesmaeasbsssssessnssenssaiassnns

o zobowigzanie do [8CZENIA (KIEAYZ)...iiiiiiiire it
o prosba o pomoc w inNegj iNStYTUCT (JOKIEJ2)...vviiiviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisiir s

O TNNE, JOKIZ.eivuereerviiireraineemeeerareeeesiases saveeesese o HESo RS O S S O L SRS E AL AL IS
10. Czy miat Pan/Pani inne problemy w zwigzku z piciem alkoholu?

OKONTIIKTY Z OIOWEIM .. et e e s sbee e a s g e s
T[S (o] ool (Y AV YA o] (o lo) VNN PP PP URRRTOPP
OPOLYY W IZIDIE WYTTZEZWIEA. .. ettt bbb s r s s

TINNE, JOKIZ.....eonmsinsmssnsninnsreassinnss ssqmins sssssssnas £ SV TR T Ao S Aa oV oS ST P ST o T B S Y

IV. PROPONOWANE DZIALANIA WOBEC SPRAWCY PROBLEMU:

odobrowolna wizyta w poradni odwykowej i utozenie planu leczenia
Osoba zgtosi sie do POradni W HEIMINIE: L....svereseeereee et ens
oztozenie dokumentdéw do sqdu w celu uruchomienia procedury zobowigzania do leczenia

opodjecie dziatan stuzgcych powstrzymaniu przemocy

V. UWAGI DO PROTOKOLU: viviiviaivaamimmaminmsss s s st s o siissmasiss s s s s vs ins vou s sias

L R T S oA S R B T e
D ki s T SRS SRS N
R

74 (data i podpis osoby wezwanej)







Zatgcznik nr 3 Regulaminu

MKRPA w Racigzu

WNIOSEK
DO BURMISTRZA MIASTA RACIAZA

o dofinansowanie zadania dotyczqcego profilaktyki w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych i narkomanii

A. DANE WNIOSKODAWCY
PELNA NAZWA

B. INFORMACJA O ZADANIU
1. Temat zadania oraz opis wraz z zamierzonymi celami:

2. Planowany termin wykonania zadaniQ: ...............ccooiiiiiiiiiiniiiii i

3. Miejsce:




4.Wspotorganizatorzy:

...............................................................................................................................................
................................................................................................................................................

6. Irédto finansowania:
0o Yo [ TRV Lo 11 2 1= OSSP
-inne Zrédia PrzyChodOW. ... ..o

- oczekiwana kwota dotacji .........c.coiiiiiiiiiiiiii

(miejscowos¢ i data ) (pieczed i podpis reprezentanta
jednostki lub osoby fizycznej)

C. SPRAWOIDANIE POWINNO ZAWIERAC:

a) rozliczenie kosztdow zadania wraz z kserokopiqg faktur oraz uwzglednionych srodkdéw wiasnych
zaangazowanych w zadanie;

b) sprawozdanie merytoryczne:

- redlizacja zamierzonych celow,

- faktyczne liczba uczestnikdw zadania,

- termin zrealizowanego zadania,

- udziat instytucii, placéwek, organizacii, oséb w realizacji zadania,

- ewaluacja i wnioski do dalszej pracy.

Uwagi

Organizator zadania zobowigzany jest do prowadzenia listy obecnosci uczestnikdw zadania.
Wnioski o dofinansowanie zadah nalezy sktada¢ do Burmistrza Miasta  Racigza -
pl. Adama Mickiewicza 17, 09-140 Racigz, na 14 dni wczedniej przed planowanym terminem
realizacji zadania profilaktycznego. W wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sig ztozenie wniosku
w terminie krétszym niz 14 dni przed planowang redlizacja zadania profilaktycznego. Kazdy wniosek
rozpatrywany jest indywidualnie,

Po zakohczeniu zadania wnioskodawca jest zobowigzany do rozliczenia zadania w terminie 14 dni
od jego zakohczenia. W tym celu nalezy ztozy¢ rozliczenie zadania wraz z fakturami do Urzedu
Miejskiego w Racigzu - pl. Adama Mickiewicza 17, 09-140 Raciaz.

Do rozliczenia finansowego nalezy dotgczy¢ sprawozdanie opisowe z realizacii zadania.

( miejscowos¢ i data) [ pieczed | podpis reprezentanta
lub osoby fizyczne))




Zatgcznik nr 3 Regulaminu

MKRPA w Racigzu

D. OPINIA BURMISTRZA MIASTA RACIAZA

.......................................................................................................................................

( miejscowos¢ i data) ( pieczec i podpis osoby

uprawnione] do akceptacii)






Zatgcznik nr 4 do regulaminu MKRPA
w Racigzu

Umowa o udzielenie dotacji celowej NR .......ccvvervnrvnrienens

zawartaw dniu o e, r. w Racigzu
pomiedzy:

Gming Miasto Raciaz z siedzibg w Racigzu przy pl. Adama Mickiewicza 17, 09-140 Raciqz,
NIP 567-190-52-45,

reprezentowanq przez
Michala Skarbowskiego - Burmistrza Miasta Raciqza,
przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta - Marii Matgorzaty Karwowskiej,

zwang dalej DOTUJACYM

a
....................................................... Z siedzibg  pPrzy  cccssescisescessaessieness NIP
...................... iREGON .,.ovvevviniininnnnnn., Wimieniu kidrej dziata
zwang dale] DOTOWANYM
tgcznie zwanych dalej STRONAMI.

§1

Przedmiotem  Umowy jest dotacja z budietu Gminy Miasta Racigz dla
....................................... Z przeznaczeniem na  pokrycie kosztéw  zwigzanych @z
............................ w ramach realizacji zadania pn. ...........c.e.ene.n.... Zgodnie z wnioskiem do
Burmistrza Miasta Racigza
o dofinansowanie zadania dotyczgcego profilakiyki w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych i narkomanii zdnia ..........ccceevnnen.

§2

Podstawqg do zawarcia Umowy jest Uchwata nr VI/48/2024 Rady Miejskiej w Racigzu z dnia
19 grudnia 2024 r w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Przeciwdziatania i Rozwigzywania
Problemdw Alkoholowych, Behawiocralnych oraz Przeciwdziataniuv Narkomani dla Gminy Miasto
Racigz na 2025 rok oraz Regulamin Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych
w Racigzu stanowigcy zatqcznik do Zarzgdzenia Burmistrza Racigza nr ............ zdnida ...,
roku w sprawie powotania Migjskie] Komisji Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych w Raciqzu.



§3

Dotujgcy udziela Dotowanemu dotacji w kwocCie .....ievvveeieciniiiiiinn. zZt [ stownie v,
ztotych 00/100) na przedsiewziecie o ktérym mowaw § 1.

1.

3.

4.

§4

Dofinansowanie o ktérym mowa w § 3 zostanie przekazane przelewem na konto
Dotowanego na rachunek.......cocoveeieiiiiiiiiininnn w terminie 30 dni od dnia zawarcia
niniejszej umowy.

Dotujgcy zastrzega sobie mozliwos¢ przekazania dotacjiw .... franszach.

Terminy transz ustala sie na:

Za termin wyptaty dotacji przyjmuije sie date ztozenia zlecenia przelewu obcigzajgcego
rachunek bankowy Dotowanego o kwote dotacii.

Dotowany zobowigzuje sie do prowadzenia wyodrebnionej ewidenciji ksiegowej sSrodkow
otrzymanych z dotacji.

§5
Ustala sie termin redlizaciji zadania do dnia .................. roku.

Dotowany zobowigzany jest do rozliczenia przedsiewzigcia okreslonego w § 1, w terminie
dodnia ......ceeennenen, r.

Rozliczenie dotacji hastepuje w formie sprawozdania z realizacji przedsiewziecia, ktére
powinno zawieraé:

1) petng nazwe Dotowanego,

2) adres Dotowanego,

3) wielkos¢ rozliczonej dotacii,

4) szczegodtowy opis zrealizowanego przedsiewzigcia,
5) termin i miejsce realizowanego przedsiewziecia,

6) zestawienie poniesionych kosztéw realizacji przedsiewzigcia oraz wskazanie zrédet ich
finansowania,

7) podpisy osdb uprawnionych do sktadania o$wiadczeh woli w imieniu Dotowanego.

Do sprawozdania o ktérym mowa w ust. 3 nalezy dotgczy¢ kserokopie dokumentow
potwierdzonych przez Dotowanego za zgodno$¢ z oryginatem, potwierdzajgcych
wydatkowanie srodkdéw dotacii, o ktérych mowa w § 3 na przedsiewziecie wskazane w § 1.

W rozliczeniu dotacji bedq uwzglednione wytqcznie koszty poniesione przez
Doftowanego
w okresie obowigzywania umowy tj. od dnia podpisania niniejszej umowy do dnia .........
roku.

W rozliczeniu dotacji bedq uwzglednione koszty bez pozycji VAT naliczony”, jezeli
podatek ten jest kosztem u Dotowanego oraz bez optat z tytutu kar i odsetek za zwtoke.



Dotowany, w terminie 14 dni od daty zakohczenia przedsiewzigecia, jest zobowigzany
zwroci¢ niewykorzystang czes¢ dotacii.

§6
Dotujgcy ma prawo kontrolowania sposobu wykorzystania przyznanej dotacii.

Dotowany zapewni Dotujgcemu wgigd w redlizacje przedsiewziecia w  zakresie
rzeczowym i finansowym, w kazdej jego fazie.

Dotujgcy moze dokonaé kontroli w trakcie realizacji przedsiewziecia, w szczegdlnosci
zakres kontroli moze obejmowac:

1) sprawdzenie przeznaczenia i wykorzystania dotacji,

2) sprawdzenie zgodnosci wykonanych zadan z umowy,

3) sprawdzenie prawidtowosci udokumentowania realizowanego zadania,

4) sprawdzenie prawidtowosci prowadzenia wyodrebnionej ewidencji ksiegowej.

W przypadku kontroli, z czynnosci kontrolnych sporzqadza sie protokdt podpisany przez
osoby upowaznione do reprezentowania stron, w dwdch jednobrzmigcych
egzemplarzach po jednym dla kazdej strony.

Dotowanemu stuzy prawo do wniesienia do Burmistrza Miasta Racigza, wyjasnieh do
protokotu w terminie 14 dni od daty jego podpisania.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci na podstawie ustalen zawartych w
protokole kontroli, po przeanalizowaniu wyjasnien Dotowanego ztozonych w frybie
okreslonym

w ust. 5, Burmistrz Miasta Racigza ma prawo:

1) wezwa¢ Dotowanego do natychmiastowego  usuniecia  stwierdzonych
nieprawidtowosci,

2) igdac¢ zwrotu dotacji w terminie 14 dni od daty doreczenia pisma z zgdaniem
zwrotu,

3} rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym.

§7

Umowa dotacji moze zostaé rozwigzana w razie niezachowania warunkdw umowy
z jednoczesnym zgdaniem zwrotu kwot wyptaconych, a w szczegdlnosci:

1) niezrealizowania zakresu rzeczowego zadania okreslonego w § 1,

2} niezakonhczenia zadania w terminie wskazanym w § 5 ust.1,

3) nierozliczenie zadania w terminie okreSlonym w § 5 ust.2,

4) wykorzystaniu przekazanej kwoty dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, okreslonym

w § 1 umowy,

5) uniemozliwieniu przez Dotowanego przeprowadzenia kontroli wskazanej w § 6.
W razie rozwigzania umowy z przyczyn okreslonych w ust. 1, Dotowany ma obowigzek
wrécié wyptacong dotacje w terminie 14 dni, liczgc od dnia dorgczenia pisma
rozwigzujgcego umowe, W przypadku przekroczenia w/w terminu Dotowanemu zostang
naliczone odseftki
w wysokosci jak dla zalegtoici podatkowych, poczgwszy od dnia przekazania dotacii
wykorzystanej niezgodnie z przeznaczeniem.
W przypadku zwrotu kwoty dotac]i przez Dotowanego na podstawie § 5 ust.7 lub § 6 ust. 6
pkt. 2 po terminach wskazanych w tych przepisach, zostang naliczone odsetki w wysokosci
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jak dla zalegtosci podatkowych, poczgwszy od dnia nastepnego po dniu, w ktérym uptynat
termin zwrotu dotaciji.

4. Iwrot kwoty, o ktdérej mowa w ust. 2 oraz w ust. 3, nalezy przekaza¢ Dotujgcemu na
rAChuNek Nl

§8

Imiany niniejszej Umowy wymagajg aneksu w formie pisemnej pod rygorem hiewaznosci,
podpisanego przez obie Strony.

§9

Dotowany zobowigzuje sie do informowania Dotujgcego o zmianach i faktach majgcych
wptyw na wypetnienie przez niego zapiséw niniejszej Umowy.

§10

W sprawach nieuregulowanych niniejszg Umowqg majg zastosowanie odpowiednie przepisy
kodeksu cywilnego.

§

Umowe niniejszq sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
egzemplarzu dla kazdej ze stron.

Dotujacy Dotowany



